Adecuacion de la programacion didactica para el desarrollo adecuado del
proceso de ensefianza aprendizaje a distancia derivado de la situacion de
alarma del Estado Espafiol causado por el COVID19.

Departamento | SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

Profesora LIDIA LOPEZ ROMERO

Maodulo DIDACTICA DE LA EDUCACION INFANTIL

Curso y ciclo 1° TECNICO SUPERIOR DE EDUCACION INFANTIL

Medios de comunicacion con el alumnado

Forma de comunicacién con el alumnado y su familia: rayuela, correo electrénico,
video conferencia Google meet y classdojo.

Herramientas y plataformas

Utilidades empleadas para el desarrollo adecuado del proceso de ensefianza-
aprendizaje: Gsuite para educacion (Gmail y Drive), Rayuela, Hangouts meet y
classdojo.

Ajuste de los contenidos que se evaluaran

Indicar aqui los titulos de las unidades de trabajo junto con los contenidos de
aprendizaje imprescindibles que se van a evaluar, especialmente aquellos que
le permitan afrontar el siguiente curso con éxito.
Nota: En lugar de contenidos, deberiamos hablar de resultados de aprendizajes
y criterios de evaluacion minimos por cada uno, pero esto es mas complejo de
entender por parte de los alumnos y sus familias.
Podriamos indicar también las actividades propuestas al alumno para
superarlos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

1. Contextualiza la intervencion educativa relacionandola con el marco legislativo

y los fines de la institucion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la informacién sobre el entorno social, econémico y cultural

que es util para la intervencion.

b) Se ha analizado la evolucion histérica de atencién a la infancia, en relacion a
los servicios educativos de atencion a la infancia a nivel autonémico, estatal y

europeo.

c) Se ha analizado la legislacién vigente, en relacién a los servicios educativos

de atencion a la infancia a nivel autonémico, estatal y europeo.



d) Se han comparado los diferentes tipos de centros y programas de educacién

formal y no formal que existen en la actualidad.

e) Se han definido las caracteristicas, objetivos, organizacién y tipo de

funcionamiento de una escuela infantil.

f) Se han descrito las caracteristicas, objetivos, organizacion y tipo de

funcionamiento de una institucion de educacién no formal.

g) Se ha valorado la actividad profesional del o la Técnico de Educacion Infantil

en el contexto de la intervenciéon educativa.

h) Se ha utilizado y valorado el uso de las nuevas tecnologias como fuente de
informacion. i) Se ha mostrado iniciativa y disposicion ante nuevas situaciones

de la profesion.

2. Determina los objetivos de la intervencion educativa, relacionandolos con los
niveles de planificacion, los elementos que la componen y los criterios de

formulacién, en los ambitos formales y no formales.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los elementos de un curriculum.

b) Se han identificado los elementos de un proyecto de intervencién educativa
no formal.

c) Se han analizado los elementos del curriculo de Educacién infantil.

d) Se han descrito las bases en las que se apoya el curriculo de Educacion
Infantil.

e) Se han identificado los diferentes niveles de concrecién curricular.

f) Se han identificado los diferentes niveles de planificacion de una actividad de

educaciéon no formal: plan, programa y proyecto.

g) Se han comparado documentos de planificacion de distintos tipos de

institucion en el ambito formal y no formal.



h) Se han seleccionado objetivos y contenidos partiendo del marco curricular o
del plan o programa, y las caracteristicas de los nifios y nifias para conseguir el

desarrollo de sus capacidades individuales.

i) Se ha valorado la importancia de la planificacién en el proceso de intervencion

educativa.

3. Determina las estrategias metodoldgicas que deben aplicarse de acuerdo con

los modelos psicopedagadgicos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los modelos didacticos especificos de educacion infantil.
b) Se han analizado las diferentes aportaciones historicas a la conceptualizacion

del proceso de ensefianza-aprendizaje.

c) Se han interpretado los principios que fundamentan los diferentes modelos de

atencion a la infancia.

d) Se han analizado los principios psicopedagogicos que sustentan los modelos
mas recientes en relacion con la educacion formal de educacion infantil.
e) Se han comparado experiencias educativas relevantes para definir la propia
intervencion educativa. f) Se han integrado los temas transversales en la
elaboracion de unidades didacticas. g) Se han seleccionado criterios
metodoldgicos de acuerdo con los objetivos de la Institucidn, el marco curricular

y las necesidades e intereses de los nifios y ninas.

h) Se han disefiado las adaptaciones curriculares, teniendo en cuenta las
recomendaciones de las entidades o profesionales implicados y la informacién
obtenida.

1) Se ha valorado la participacion en las actividades en equipo, el contraste de

opiniones y el intercambio de experiencias.

4. Determina y organiza los recursos materiales y personales, los espacios y los
tiempos, analizando la normativa legal y aplicando criterios pedagogicos en la

intervencion educativa en la infancia.



Criterios de evaluacion:

a)Se han identificado los diferentes materiales didacticos, espacios y tiempos de

acuerdo con la intervencion educativa.

b) Se ha descrito la normativa que regula el uso de espacios, recursos y tiempos

en el ambito formal y no formal segun el marco estatal y regional.

c) Se ha definido la organizacién del tiempo y del espacio como recurso

didactico.

d) Se ha reconocido y valorado la necesidad de organizar las tareas.
e) Se han analizado los diferentes modelos de agrupacion de acuerdo con el

numero de participantes, edad, metodologia y programacioén prevista.

f) Se han analizado los espacios y materiales didacticos y mobiliario,
comprobando el cumplimiento de las normas de seguridad e higiene y las
condiciones de accesibilidad.
g) Se han seleccionado materiales didacticos y didactico-interactivos adecuados

a los objetivos, contenidos y criterios metodolégicos.

h) Se han establecido los espacios, materiales, recursos humanos, tiempos,
teniendo en cuenta la edad, numero de nifios y nifias y, en su caso, las
necesidades educativas especiales.

i) Se ha responsabilizado de la importancia de generar entornos seguros.

5. Planifica las actividades de educacion formal y no formal, relacionandolas con

los objetivos de la programacion y con las caracteristicas de los nifios y nifias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las actividades con los objetivos, contenidos, metodologia

y necesidades individuales de los nifios y nifas.

b) Se han integrado los diferentes temas transversales en las actividades
programadas.

c) Se han disefado diferentes actividades para el tratamiento de atencién a la
diversidad y la compensacién de desigualdades sociales.



d) Se han identificado posibles dificultades y propuesto soluciones viables.
e) Se han elaborado adaptaciones curriculares en funcién de las caracteristicas
individuales y necesidades especificas de apoyo educativo al grupo

destinatarios.

f) Se han analizado adaptaciones curriculares en relacion a supuestos de

necesidades educativas especiales permanentes o temporales.

g) Se ha valorado la coherencia de la planificacion de las actividades de

educacion formal y no formal con los objetivos de la programacion.

6. Disefia la evaluacion de los procesos de intervencidon, argumentado la

seleccion del modelo, las estrategias y las técnicas e instrumentos utilizados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los diferentes modelos, caracteristicas y ambitos de

aplicacion de la evaluacion.

b) Se han definido las estrategias y técnicas de evaluacion, teniendo en cuenta

la planificacion de la intervencion y los momentos de la intervencion.

c) Se han seleccionado las estrategias y técnicas de evaluacion en diferentes

momentos a lo largo del proceso de intervencion.

d) Se han disefiado las actividades de evaluacién teniendo en cuenta los criterios
y procedimientos establecidos dentro del marco curricular, en el caso de la
educacion formal, y del plan o programa en el caso de la educacion no formal.
e) Se han establecido indicadores de evaluacion en diferentes momentos del
proceso de intervencion que valoren: la adecuacion de los objetivos y criterios
metodoldgicos, la seleccion y secuenciacion de los contenidos y actividades y la

funcionalidad y adecuacion de los espacios y materiales empleados.

f) Se ha valorado la importancia de la evaluacion en los diferentes momentos del

proceso.

g) Se ha valorado la importancia de mantener una actitud permanente de mejora

en la eficacia y calidad del servicio.



h) Se han identificado los recursos para la formacion permanente de los

educadores y educadoras.

Tercer trimestre, UNIDADES DE TRABAJO:

7. Programacion (Esta unidad de trabajo la hemos visto s6lo el ultimo
epigrafe que comenzamos el 13 de marzo, el resto lo vimos de forma

presencial las semanas previas).

- La programacion.

- Determinantes de la programacion en educacién infantil.

- Estructura de la programacion.

- Unidades de la programacion.

8. Recursos de la educacién infantil.

- El espacio escolar en la educacioén infantil.

- Los recursos materiales en la educacion infantil.

- El tiempo en la educacion infantil.

- El agrupamiento del alumnado como recurso.

- Las tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC).

9. Atencién ala diversidad.

- Conceptualizacion.

- El alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.
- Disposiciones legales.

- Funciones y competencias de cada componente del centro.
- Medidas de atencion a la diversidad en la educacién infantil.
10. Evaluacion en el proceso de intervencion.

- Concepto de evaluacion.

- Evaluacion y normativa.



- Tipos de evaluacion.
- Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

De cada unidad de trabajo he elaborado una serie de actividades con el fin de
comprobar si las alumnas han entendido los contenidos, los cuales los trabajo
de la siguiente manera: en classdojo subo diariamente videos tutoriales en los
que explico los contenidos a trabajar ese dia, acompafiados de diapositivas
explicativas y en algunos casos de videos o enlaces con material que pueden
servir de apoyo a la comprension y aprendizaje de los mismos.

Propongo actividades y ejercicios del tipo:

- Elaboracion de Mapas mentales.

- Resolucion de casos practicos.

- Grabacién de videos explicativos por parte de las alumnas o mostrando
ejemplos de lo trabajado.

- Elaboracion de fichas técnicas.

Y propongo de cada unidad de trabajo un proyecto final, en el que se plasme
todo lo trabajado en la unidad.

Ajuste de los instrumentos de evaluacion

e Realizacién de préacticas y actividades

e Realizacibn de resumenes y/o esquemas de contenidos, mapas
conceptuales.

e Realizacién de trabajos monogréficos, proyectos

e Cuestionarios on-line

Ajuste de los criterios de calificacion

Aquellas unidades de trabajo que se han desarrollado en su totalidad en el
periodo anterior al confinamiento decretado por el Gobierno el 13 de marzo
conservaran los criterios de calificacion establecidos en la programacion a
principios de curso, que son:

(indicar en cada caso lo que corresponda... por ejemplo:)

e Pruebas escritas: 50%
e Actividades realizadas y casos practicos: 40%
e Actitud, participacion y asistencia a clase: 10%

Aquellas unidades de trabajo que se han desarrollado en modo online, tendran
la siguiente ponderacion:
(indicar lo que cada uno considere, como...)

e Elaboracion de proyectos: 50%
e Actividades realizadas y casos practicos: 40%
e Actitud, participacion y e interaccion en las plataformas usadas: 10%



*Esta evaluacion seré a partir de 5y siempre con el objetivo de mejorar la nota
media.



